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FORMADE
EVALUACION © PRESUPUEST
TIPO DE RECURSOS FECHADE OPARAEL
2 i ICION DI N Al
N TEMA DIRIGIDO A: IMPORTANCIA| CAPACITACION CAPACITADOR MEDICIO! E NECESARIOS DURACIO!I REALIZACION CAPACITADOR CAPACITADO
NIVEL DE R
APRENDIZAJE
1. AMBIENTE
ADECUADO
PROCESO DE 2 COMPUTADORAS
1| TRANSFERENCIA ggmi;zzf&m: ALTA PRESENCIAUVIRTUAL HERngNL[‘)"éSRILUNA ciigrgg:ggzs 3 MATERALDE | 2HORAS | Jnio2os | CAPACTAOOR 0
DOCUMENTAL ESCRITORIO
4 RECURSOS
HUMANOS
T AMBIENTE
GESTION ADECUADO
DOCUMENTAL Y 2. COMPUTADORAS
TODO
2 MANEJO S el ALTA PRESENCIAUVIRTUAL HERng;D%SR[wNA e 3MATERWLDE | 2HORAS | Juozzs | CAPACTROOR 0
RESPONSASLE DE ESCRITORIO
LA INFORMACION 4. RECURSOS
HUMANOS
1. AMBIENTE
ADECUADO
GESTION DE 2. COMPUTADORAS
TODO EL PERSONAL JOSE CARLOS CERTIFICADO DE CAPACITADOR
3 | caupapDiso ALTA PRESENCIAUVIRTUAL 3 MATERALDE | 2HORAS | AGOSTO 2026 0
ot DE INSUMOS BOLIVIA HUANCARIO TUPA APROBACION MATEROLC INTERNO
4 RECURSOS
HUMANOS
1. AMBIENTE
SISTEMA BE 2 cng»&”ﬁggms
ADMINISTRACION DE | TODO EL PERSONAL ALEXS ROBINLEAROS |  CERTIFICADO DE SEPTIEMBRE | CAPACITADOR
# |BIENES Y SERVICIOS | DE INSUMOS BOLMA ALTA el CRUZ APROBACION 2 :S‘g:::,; g‘:' ZHomAs 2026 INTERNO 9
“BA08 4 RECURSOS
HUMANOS
1. AMBIENTE
ELABORACICN DE 5 CS:EETU:&?RAS
POA Y TODO EL PERSONAL SEVERINO PAREDES |  CERTIFICADO DE CAPACITADOR
® | PRESUPLESTO | DE INSUMOS BOLIVIA AL, FRESENCIALVIRTUAL APROBACION et ol HEe el Bl s INTERNO 0
RIBLICO. 4 RECURSOS
HUMANOS
1. AMBIENTE
ADECUADO
DETERMINACION DE 2 COMPUTADORAS
TODO EL PERSONAL CARLOS GUSTAVO |  CERTIFICADO DE CAPACITADOR
s COSTOS DE ALTA PRESENCIAUVIRTUAL 3 MATERIALDE | 2HORAS |NOVIEMBRE 2026 o
SOSTOSBE | oe sumos Bouva AGUILERA SOLOGUREN|  APROBACION st INTERNO
4 RECURSOS
HUMANOS
1. AMBIENTE
DETERMINACION DE ADECUADO
INDICIOS DE 2. COMPUTADORAS
7 | RESPONSABILIDAD gg?&s;;ifm ALTA PREsENCUVRTUAL | UNOA :‘;ﬁ?"m“ Ciﬁﬂﬁgﬁﬁ%f 3 MATERWLDE | 2HORAS | DICIEMBRE 2026 mﬁgg:gora o
POR LA FUNCION ESCRITORIO
PUBLICA 4, RECURSOS
HUMANCS

0
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